S
SEGURANCA SOCIAL IS svcoscarmeass

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ATA DE REUNIAO

Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituicido de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciatura em Direito, a afetar Servigos Centrais, Centro Nacional de
Pensbdes e Centro Distrital de Lisboa, aberto através do Aviso n.° 22835/2023, publicado no Diario
da Republica, 2.2 Série, de 27 de novembro de 2023 — Referéncia DRH/TS/8/2023:

Cirilo Joao Vieira a)
José Tiago Ventura Cristévao b)

a) Pelo nao preenchimento do requisito geral de admissado “Ser detentor de relagéo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado” nos termos dos Pontos 4 - “O procedimento concursal
visa o recrutamento por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, sendo
o recrutamento efetuado de entre trabalhadores com relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado previamente estabelecida.” e 6.1 — “Ser detentor de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado ou encontrar-se em situagdo de valorizagdo profissional
(...)” do Aviso de abertura.

b) Pelo nao preenchimento do requisito especifico de admissao “Nivel habilitacional” nos termos
do Ponto 6.2 — “Nivel habilitacional — Licenciatura em Direito, conforme expresso na alinea c) do
n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, ndao se colocando a possibilidade de substituicdo do nivel
habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.” do Aviso de abertura.

Nos termos do n° 4 do artigo 16.° e do n° 1 do artigo 6.° da Portaria n° 233/2022 de 09 de
setembro, e artigos 121.° e 122.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os
candidatos excluidos acima identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias uteis a contar
da notificagdo da presente lista, sobre a intengéo de excluséo.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por parte do juri
deverao ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagao dos interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participagao dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o enderego: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso n.° 22835/2023 -
Referéncia DRH/TS/8/2023", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o
gual n&o sera o mesmo considerado.
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(Susana Cardoso)
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